Zaragoza
VIVIENDA

MODELO DE INSTANCIA NORMALIZADO DE PARTICIPACION Y MANIFESTACION DE MERITOS EN FASE
DE CONCURSO, AL PROCESO PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO/A PARA LA
UNIDAD DE INFORMACION AL CIUDADANO, DEL GRUPO C1, PERSONAL LABORAL DE CARACTER
TEMPORAL EN LA MODALIDAD DE INTERINIDAD A TIEMPO COMPLETO, PARA SOCIEDAD MUNICIPAL
ZARAGOZA VIVIENDA, SLU, MEDIANTE EL PROCESO SELECTIVO DE CONCURSO-OPOSICION.

DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE

Apellidos:

Nombre:

DNI/NIE:

Direccion:

Teléfono:

Correo electrénico:

Fecha de nacimiento:

Titulo académico que posee para acceder a la plaza:

EXPONE que enteradalo de la publicacién el dia ___de ______________ de 2023 del anuncio de la
convocatoria para cubrir UNA plaza del Grupo C1, Administrativo/a para la Unidad de Atencion al
Ciudadano, mediante proceso selectivo de concurso-oposicién, en Sociedad Municipal Zaragoza

Vivienda, SLU.

DECLARA que son ciertos los datos consignados en esta solicitud y que retne todas y cada una de las

condiciones y requisitos de capacidad exigidos en las bases de la convocatoria.

DECLARA que no padece enfermedad ni impedimento fisico o psiquico para el desempefio normal de

las tareas del puesto.

SOLICITA ser admitidalo en el proceso selectivo a que se refiere el presente modelo normalizado de

instancia.

En Zaragoza, a de de 2023.

A LA VICEPRESIDENTA DE LA SOCIEDAD MUNICIPAL ZARAGOZA VIVIENDA, SLU.

San Pablo, 61. 50003 Zaragoza. Tfno 976:28-26:59. Fax 976-28-10-62. www.zaragozavivienda.es

Sociedad Municipal Zaragoza Vivienda, Sociedad Limitada Unipersonal
Inscrita en el Registro Mercantil de Zaragoza. Tomo 1.895, seccion octava, folio 40, hoja Z-5.770 - C.LF. B-50.005.701




Zaragoza
VIVIENDA

AUTO-BAREMACION MERITOS ALEGADOS FASE DE CONCURSO

1.--Tiempo de servicios prestados como Administrativola o Auxiliar Administrativo/a, en empresas publicas o
privadas donde se hayan desarrollado los perfiles, competencias y funciones requeridas, relacionadas con
vivienda, tal como figura en la Base 22, a raz6n de 1 punto por cada afo o fraccion de experiencia, por encima de

los 5 afios minimos requeridos para ser admitidalo. (Maximo 15 puntos).

PLAZA INTERVALO TIEMPO TRABAJADO TOTAL (afios, meses)

Total puntos obtenidos seglin auto-baremacion

2.- Formacién complementaria en la que haya participado relacionada con: Normativa de vivienda, Atencién al

ciudadano; Ofimatica y herramientas digitales; Proteccion de datos; Idiomas). Se puntuara a razén de 0,25

puntos por cada o fraccién con un maximo de 15 puntos.

Denominacioén curso Entidad formadora Ndmero horas

Total puntos obtenidos seglin auto-baremacion

Proteccion de Datos.- Se estara a lo dispuesto en la Base general sobre proteccion de datos de caracter personal,
aplicable a todos los procesos selectivos de personal permanente y no permanente de la Sociedad Municipal
Zaragoza Vivienda, SLU, formando parte de las bases de las respectivas convocatorias.
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